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levads

Musdienu socialo ainavu raksturo augsta mainiguma pakape, kas piedzi-
vo redzamas parmainas, kuras galvenokart saistitas ar sabiedribas vértibu
krizém, geopolitisko spriedzi, vides problémam, epidemiologiskam arkartas
situacijam, finansialu nestabilitati un humanitarajam krizém gan Rietumu,
gan Austrumu sabiedribas. Galvenie problémjautajumi saistiti ar valsts dro-
Sibu gan iek§zemé, gan starptautiskd méeroga, terorisma raditajiem drau-
diem, béglu un patvéruma meklétaju situacijas saasinaSanos, multikulturalas
lldzaspastavésanas izaicindjumiem un centieniem manipulét ar religiskajam
un politiskajam ideologijam. Sis aktualo problému klasts médz polarizét sa-
biedribu, mudinot parvertét individualo attieksmi un uzvedibu.

Sajos sarezgitajos un biezi vien neviennozimigi novértétajos procesos
Tpasa uzmaniba tiek pievérsta, pirmkart, pilsoniska pienakuma un patriotis-
ma apzinas veicinasanai katra individa, otrkart, apzinatai, mérktiecigai un
pamatotai pilsoniskajai iesaistei un, treSkart, pilsoniskas izglitibas satura
ievieSanai gimenes un izglitibas konteksta, lai risinatu jautajumu par to, ka
més varam vislabak sagatavot skolénus dzivei nepartraukti mainigaja glo-
balizacijas laikmeta (Jurs & Samusevica, 2020).

Izglitibai ir izSkiroSa nozime pilsoniskas lidzdalibas veidoSana. Skola un
augstskola nav tikai zina8anu ieguves vietas, bet arT vide, kur jauniesi apgust
socialas prasmes, macas sadarboties un piedalities lemumu pienemsana.

Pedagoga nozime Saja procesa ir daudzdimensionala. Pedagogs gan
macibu un audzinadanas procesa, gan ar savu personigo piemeru:
* rada droSu vidi diskusijam un viedoklu apmainai;
 veicina kritisko doma&anu un refleksiju;
» palidz sasaistit teorétiskos jédzienus ar jaunieSu personigo pieredzi;
* iedrosina iesaistities un uznemties iniciativu.

Metodiskaja darba ar jaunieSiem ir Tpasi svarigi radit situacijas, kuras
[Tdzdaliba nav tikai teorétiski abstrakts jedziens, bet dzives pieredze balstita,
proaktiva pilsoniska pozicija. Praktiski uzdevumi, diskusijas, projektu darbs
un refleksija palidz jaunieSiem apzinaties sevi ka pilsoniski aktivus sabied-
ribas loceklus.

Pilsoniska Tdzdaliba ir cieSi saistita ar sabiedribas ilgtspé&ju, dzives kvali-
tates nodroSinasanu un pilsoniskas sabiedribas veicinasanu. Aktivi un atbil-
digi iedzivotaji veicina socialo dialogu, saliedétibu, uzticeéSanos institlcijam
un spéju risinat kopigus izaicinajumus. JaunieSu Iidzdaliba nodroSina, ka
sabiedribas attistiba balstds nakamas paaudzes vajadzibas, vértibas un
redzéjuma, tadejadi stiprinot demokratijas pamatveértibas. Veicinot jauniesu
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pilsonisko ITtdzdalibu, izgltiba un pedagogiska prakse klUst par nozimigu ie-
guldijumu demokratiskas, ilgtspé&jigas un atbildigas sabiedribas veidosana.

Empiriska pétijuma mérkis ir novertét jauniesu pilsonisko identitati un tas
nozimi ilgtspéjigas pilsétvides veidoSana. Empiriska izpéte saskanota ar Ri-
gas Tehniskas universitates P&tijumu étikas komiteju (30.03.2025. Iémums
Nr. 04000-10.2.3-e/14 par pieteikumu Nr. 04000-10.1-e/15).

Lidzigs pétijums veikts Liepajas visparizglitojosajas skolas 2017., 2019.
un 2023. gada. Studenti, kuri 2025. gada iestajas 1. kursa, 2023. gada maci-
jas 11. klase, tapéc tika nolemts par pétijuma empirisko bazi izvéléties Latvi-
jas vidusskolu absolventus, kas imatrikuléti augstskolas 1. kursa un Liepajas
vidusskolu 11. klaSu skolénus.

Pétijuma mérka TstenoSanai tika izveidota anketa, lai anonimas tieSsais-
tes aptaujas rezultata iegutu atbildes uz zemak redzamajiem jautajumiem.

1. Kads ir jaunieSu pilsoniskas lidzdalibas raksturojums pilsétvides ilgtspéji-
bas konteksta?

2. Vaiun ka mainijusies Liepajas vidusskolénu pilsoniska attieksme 2025. gada,
salidzinot ar 2023. gadu?

Sagaidamie pétijuma rezultati:

* noteikti galvenie faktori un raditaji, ka novertét jaunieSu pilsonisko lidzda-
ITbu pilsétvides ilgtspéjibas konteksta;

* izzinats respondentu pilsoniskas ricibspéjas pasvertéjums un gataviba
pilnveidot pilsétvidi;

» izstradata konceptuala sistéma jaunieSu pilsoniskas lidzdalibas novéerte-
Sanai ilgtspéjigas pilsétvides konteksta.

NepiecieSamais respondentu skaits atbilstosi generalkopas apjomam apré-
kinats péc formulas (Gosa, 2007):

P.Q-t

A2+PQt§ ,
* N

kur
P — labvéliga notikuma iestaSanas varbatiba (pirmreizéja pétijuma 0,5);
Q =1 - P — nelabvéliga notikuma iestadanas varbutiba;
N — generalkopas apjoms;

otra veida klida a = 0,05, tai atbilsto$a robezk|ida Aa = 0,06 un Stjudenta
sadalijuma ta =1,96.



Péc Centralas statistikas parvaldes (CSP) datiem 2025. gada Latvijas
augstskolu 1. cikla augstakas izglitibas programmas studijas uzsaka 8832
vietéjie studenti. Péc Liepajas Izglitibas parvaldes sniegtas informacijas Lie-
pajas vidusskolu 11. klasés macas 438 izglitojamie, tapéc N = 9270 un péc
aprékiniem n = 260.

Aptauja veikta laika posma no 2025. gada 20. aprila lidz 25. maijam. Ap-
tauja piedalijas 262 respondenti:

+ skoléni ka nakotnes Iémumu pienéméji un sociali aktivie Liepajas pilsét-
vides veidotaji, 11. klase, vecuma grupa — aptuveni 16—19 gadi ka references
grupa, lai salidzinatu ar hdziga pétijuma vésturiskiem datiem (84 no 438);

+ studenti, vecuma grupa lidz 21 gadam, ir tiesigi pienemt sociali atbildigus
I[Emumus, lai piedalitos un ietekmétu pilsétvides attistibu (178 no 8832).

Pétijuma gaita izzinats respondentu pilsoniskas ricibspéjas pasvertéjums.
Respondenti tika motivéti aizdomaties par iesp&jam iesaistities pilsétvides
uzlabosana un attistiba.



Jauniesu pilsoniska hdzdaliba:
raksturojums un atbilstiba



Jauniesu pilsoniskas hdzdalibas
jeédziena skaidrojums un aktualitate

Nakotne pieder jaunatnei. Cilvéki nenak pasaulé ka nobriedusi pilsoni.

Més nemantojam pilsonisko iesaisti, politiskos idealus, vértibas un attiek-
smi; Sie ir atslegvardi, lai aprakstitu individualas pilsoniskas kompetences.
Pilsoniski atbildiga un cie$i saistita iesaistiS8anas valsts parvaldé ir sociala
vértiba. Demokratijas moralo pamatu stiprina pilsoniska tikumiba — pasre-
gulacija, drosme, lojalitate, lidzjatiba, tolerance, godigums, gara spéks un
ripes par socialo taisnigumu (Jurs & Samusevic¢a, 2020).

Jaunie8u pilsoniskas Iidzdalibas aktualitati misdienas nosaka vairaki ba-

tiski faktori (1. attéls).

JaunieSi ka izaugsmes resurss. Jauniesi ir nozimigs socialais kapitals
un attistibas resurss, kam janodroSina valsts ilgtermina un ilgtspéjiga at-
tistiba. Aktiva Iidzdaliba veicina valsts ekonomisko izaugsmi un stiprina
demokratiskas tradicijas.

Musdienu globalie izaicinajumi. Strauji mainigaja globalizacijas laikme-
ta sabiedriba saskaras ar dazadam krizém: vértibu, geopolitisko, ekolo-
gisko un humanitaro. Sajos procesos ikviena cilvéka pilsoniska atbildiba
un apzinata riciba kllst par izSkiroSu faktoru valsts iek8&jas un aréjas
droSibas stiprinasana.

Esosa situacija un negativas tendences. Empiriskas izpétes dati ie-
priekS&jos pétijumos atspogulo ievérojamu jaunieSu pasivitati un intereses
trdkumu par politiskajiem procesiem. Pieméram, no 2025. gada aptauja,
kuru veica metodiska materiala autori, uzrunatajiem 1,69 % studentu ir
iesaistijusies un 2,25 % plano iesaistities kada politiskaja organizacija.
Uzticibas krize. Tikai piektd dala (20,2 %) studentu un ceturta dala
(25,0 %) 11. klasu skolenu 2025. gada uzticas savas pilsétas/novada po-
litiskajai vadibai. Pilsoniska Ilidzdaliba ir nepiecieSama, lai mazinatu $o
atsveS8inatibu un stiprinatu socialo dialogu.

Personibas pasizaugsme. Lidzdaliba lauj jaunieSiem apmierinat soci-
alas un emocionalas vajadzibas, iegit praktiskas dzives prasmes un vei-
cinat savu konkurétspéju nakotnes darba tirga.

Jaunie3u pilsoniska lidzdaliba ir motiveéts process, kura jauniesi ka sabiedribas individi vai
grupas mérktiecigi iesaistas politiskajos, socialekonomiskajos un kultaras procesos dazados limenos —

no vietéja lidz starptautiskajam.
é Sis lidzdalibas galvenais mérkis ir demokratiska veida risinat sabiedriba pastavosos izaici-

najumus, ietekmét sabiedrisko kartibu un uzlabot iedzivotaju dzives kvalitati, vienlaikus jauniesiem
pasrealizgjot savu individualo pilsonisko poziciju. Ta ir ciesi saistita ar jauniesa sp&ju uznemties soci-
alo atbildibu pret lidzcilvékiem un vidi, kura vins dzivo.




Jauniesu
pilsoniskas
Iidzdalibas
aktualitasu

ietekmes faktori

Uzticibas
krize

1.attéls. Jauniesu pilsoniskas lidzdalibas veidosanos ietekméjosie faktori.

Sociala vide un pieredze. Saskana ar kultirvésturisko teoriju tieSi soci-
ala vide veido individa pieredzi, kas turpmak nosaka vina ricibu un uzve-
dibas modeli. Jauniesu lidzdalibu ietekmé sociala situacija un vinu indivi-
duala attieksme pret pastavoso realitati.

Gimene. Gimenei ir iz8kiro8a nozime, jo taja veidojas pirmie priekSstati
par pilsonisko Itdzdaltbu un atbildibu. Novérota vecaku attieksme biezi
partop par jaunieSu ieradumu, un vecaku personigais paraugs sekme vai
kave pilsoniskas pozicijas attistibu.

Psihologiskie faktori un griba. Lidzdalibu ietekmé jaunie$a sevis ap-
zinasanas, motivacija un griba, kas regulé uzvedibu un palidz pienemt
IEmumu par iesaistisanos.

Izglitibas iestade un macibspéka loma. Skola veido pilsonisko kompe-
tenci caur macibu saturu un skolas mikroklimatu. IzSkiroSa nozime ir macib-
spéka personigajam paraugam, profesionalajai meistaribai un spéjai
iedvesmot jaunieSus ltdzdalibai.

Jauniesu pilsoniskas lidzdaltbas veidosanas ir komplekss process, ko ietekmé vairaku iekS&jo un
, aréjo faktoru kopums dazados limenos. Btiskakie ietekmes faktori ir sociala vide un pieredze,

gimene, izglitibas ietekme un macibspéka loma, psihologiskie faktori un griba.



Pilsonisko izglitibu ka jaunieSa kompetences pamatu raksturo vairaki
turpmak minétie komponenti.

1. Saturiskais ietvars (zinasanas, prasmes, attieksme).

Pilsoniska izglitiba sastav no Cetriem fundamentaliem komponentiem,

kas tieSa veida veido topoSo kompetenci:

» pilsoniskas zinaSanas — izpratne par demokratijas batibu, politisko sis-
tému, cilvéktiestbam, Satversmi un valsts vésturi;

» kognitivas pilsoniskas prasmes — spé€ja kritiski un analttiski vértét infor-
maciju, interpretét politiskos procesus un argumentéti aizstavét savu
viedokli;

» pilsoniskas lidzdaltbas prasmes — prasme praktiski iesaistities [Emumu
pienems$ana, prasme argumentét un parstavét savu pilsonisko pozici-
ju, sadarboties komanda un risinat sabiedribas problémas;

» pilsoniska pozicija un vertibas — atbildiga attieksme, tolerance pret da-
Zadibu, lojalitate un gataviba uznemties atbildibu.

2. Holistiska un starpdisciplinara pieeja.
Pilsoniska izglitiba netiek uzskatita tikai par teorétisku disciplinu. Ta ir ho-
listiska pieeja, kas integréta visos méacibu priek8metos. Latvijas izgliti-
bas konteksta (“Skola 2030”) pilsoniska izglitiba tiek Tstenota ka caurviju
prasme, uzsverot nepiecieSamibu péc starpdisciplinaritates, kas palidz
jaunietim saskatit kopsakaribas starp apguto saturu un realo dzivi.

3. Praktiska darbiba ka izglitibas stirakmens.
Pilsoniska kompetence nevar veidoties tikai no akadémiskam zinasanam.
Izgltibas procesam ir janodroSina praktiska pieredze, pieméram, daliba
jaunieSu paSparvaldes, labdaribas akcijas vai brivpratigaja darba, jo, tiesi
“macoties darot”, veidojas ricibspéja un parlieciba par savam spéjam ie-
tekmét procesus.

4. Pedagogiska stratégija.
Efektiva pilsoniska izglitiba pieprasa pareju no zinaSanu nodo8anas uz
problemcentrétu izglitibu, kura macibspéks darbojas ka iedvesmas un
praktiska atbalsta avots. Ta ietver aktivas macibu metodes (diskusijas,
simulacijas, projektu darbus), kas stimulé jaunieSu paSiniciativu un moti-
Vaciju.

individam efektivi darboties sabiedribas laba. Ta kalpo ka cel$ uz plauksto3u demokratiju, sagatavojot

Pilsoniska izglitiba tiek raksturota ka fundamentals priekSnosacijums pilsoniskas kompeten-
ces veido3anai, jo ta nodrosina nepiecieSamo zinasanu, prasmju un vértibu kombinaciju, kas |auj
é iedzivotajus pastavigai un atbildigai ricibai sabiedriskaja dzive.
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Batisks priekSnosacijums ir ticiba sev un parlieciba par savam spé&jam

kaut ko panakt.

Vienaudzu ietekme. JaunieSi biezi ietekméjas no saviem vienaudziem,
kuru riciba un viedoklis var kalpot par stimulu iesaistities nevalstiskajas
organizacijas vai citas aktivitatés.

Resursu pieejamiba. Lidzdalibu nosaka gan intelektualie resursi (zi-
nasanas un prasmes), gan personigie resursi, pieméram, brivais laiks,
veseliba un finanses.

Valsts un sabiedribas limenis. JaunieSu iesaisti ietekmé valsts politika,
demokratijas tradicijas, valsts ideologija un tas, vai valsts vara nodro$ina
atbalstu jaunieSu iniciativam.

Kopsavilkums

Pilsonisko lTdzdalbu var salidzinat ar darznieka darbu: ja darznieks (jau-
nietis) tikai véro darzu (sabiedribu) no malas, taja aug tikai tas, ko atpas
v€jS, bet, aktivi [ldzdarbojoties, ir iesp&jams radit vidi, kura pasi vélamies
dzivot un par kuru jatamies atbildigi.

Zems uzticibas limenis valsts parvaldei un politiskajai sistemai bieZi vien
veicina jaunieSu pasivitati un atsvesinatibu.

Kopuma pilsoniskas lidzdalibas sakSanos raksturo formula: motivacija +
izraisitajs + resursi + iespéja. JauniesSu lidzdaliba veidojas ka sinergija
starp audzinasanu, pilsonisko kompetenci un vidi, kura jaunietis pasreali-
Z€jas.

Pilsoniska izglitiba ir ka instrumentu kaste un lietoSanas instrukcija
reiz€ — zinadanas sniedz instrumentus (izpratni par sistému), bet izgliti-
bas procesa iegutas prasmes un attieksme iemaca tos lietderigi izmantot
(kompetence), lai uzblvétu stabilu un demokratisku sabiedribu.
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Jauniesu pilsoniskais pasvértéjums

Jauniesu pilsoniskais pasvértéjums ir komplekss raditajs, kas ietver vinu
attieksmi pret valsti, pasidentifikaciju un gatavibu uznemties atbildibu.

Projekta empiriska pétijuma dati atspogulo nevienmeérigu ainu, kura augsta
personiska atbildiba mijas ar salidzinoSi zemu pilsonisko aktivitati un lojalitati.

Balstoties teorétiskajos avotos, jaunieSu pilsonisko pasvertéjumu rakstu-
ro vairaki galvenie aspekti.

Lojalitate, eiropeiskums un patriotisms

» Lojalitate valstij. Gan 2023., gan 2025. gada tikai nedaudz vairak neka
puse 11. klaSu audzéknu sevi vérté ka Latvijai vai ES piederoSus, stu-
dentu vidi piederibu Latvijai izjit Cetri no pieciem jaunieSiem. Piederibu
Eiropas Savienibai izjut tikai septini no 10 studentiem.

J3, es izjutu piederibu ...

90 %
80 %

69 %
70 %
0,
0% 57%  56% 6%
50 %
40 %
30%
20 %
10%
0%

2023 2025 Studenti

79 %

M Latvijai M Eiropas Savienibai

2, attels. Studentu un skolénu viedokla 2025. gada salidzinajums ar skolénu
viedokli 2023. gada jautajuma par piederibas izjatu valstij un ES.

Pétijuma gaita izzinats, vai jaunieSiem ir iesp€ja pasrealizéties sava pilse-
ta vai novada. Analizéjot piederibas izjutas saistibu ar iesp€ju pasrealizéties,
atklajas, ka:

» iespé€ja padrealizéties ka aktivam pilsonim Liepaja skoléniem 2023. gada
bija daudz lielaka (81 %) neka 2025. gada (65 %);

* jajaunieSiem dzimtaja pilséta vai novada tiek dota iespéja pasrealizéties,
piederibas izjata valstij un Eiropas Savienibai kopuma ir daudz augstaka.
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Pasrealizacijas saistiba ar piederibas izjutu
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3. attéls. PasrealizéSanas iespéjas ietekme uz piederibas izjatu.

JaunieSu paSrealizacijas konteksta aktualitati iegust informacijas
nodrosinasana un pieejamiba, sniedzot nepiecieSamo atbalstu un no-
drosinot jaunieSiem motivaciju.

+ Patriotisms. 2023. gada sevi par Liepajas patriotiem uzskatija par 5%
vairak 11. klaSu skolénu neka par Latvijas patriotiem, 2025. gada Sadu
atskirtbu vairs nav. Studenti, aizbraucot studét uz galvaspilsétu, akcenté
patriotismu attiectba uz valsti.

Vai tu sevi uzskati par pilsétas/novada patriotu?
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4. (a) attels. Studentu un skolénu viedokla 2025. gada salidzinajums ar skolénu
viedokli 2023. gada jautajuma par patriotismu.
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Vai tu sevi uzskati par Latvijas patriotu?
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4. (b) attels. Studentu un skolénu viedokl|a 2025. gada salidzinajums ar skolénu
viedokli 2023. gada jautajuma par patriotismu.

Lai parbauditu patriotisma Iimeni, tika uzdots jautajums par gatavibu aiz-
stavéet savu valsti kara gadijuma.

Vai esi gatavs aizstavet Latvijas valsti kara gadijuma?
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5. attéls. Studentu un skolénu viedokla 2025. gada salidzinajums ar skolénu
viedokli 2023. gada jautajuma par gatavibu aizstavét valsti kara.

Tendence ir neiepriecinoda — samazingjies to jauniesu skaits, kuri butu gata-
vi pieradit savu patriotismu kara gadijuma.
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Atbildiba un pilsoniska kompetence

+ Atbildibas izjuta. Lielaka dala jaunieSu sevi raksturo ka atbildigus cilvékus.

Vai uzskati sevi par atbildigu?
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6. attels. Studentu un skolénu viedokla 2025. gada salidzinajums ar skolénu
viedokli 2023. gada jautajuma par atbildibas izjatu.

» Atbildibas joma. JaunieSu atbildiba pamata ir vérsta uz individualo sféru.
Ja 2023. gada 38 % skolénu teikumu “Es jatos atbildigs par...” papildingja
ar vienu vardu — SEVI, tad 2025. gada tadu bija jau 51 %. Butiski samazi-
najies to skolénu skaits, kas jatas atbildigi par savu ricibu un darbibam.

Es jutos atbildigs par...

0% 10% 20% 30% 40 % 50 % 60 %
neko ! o! % 13%
(]
0,
sevi 49 %
(]

0
sevi un gimeni |y, 20 %
%
o 28 %
e —
) ) B 5%

0

valsti un visu, kas apkart m 17 %

m2023 m2025 M Studenti

7. attéls. Studentu un skolénu viedokla 2025. gada salidzinajums ar skolénu
viedokli 2023. gada jautajuma par atbildibas jomam.
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Samazinajies to jaunieSu skaits, kuri nejatas ne par ko atbildigi, tacu jau-

nieSu egocentrisma pieaugums ir bistama tendence.

Pilsoniska kompetence

Zinasanas. Sis komponents ietver izpratni par demokratijas bitibu, cilvék-
tiestbu jautajumiem un politisko sistému tas visplaSakaja konteksta.
Tapat zinaSanas ietver pilsoniskas Ilidzdaltbas formu apzinaSanos un
savas valsts véstures izpratni, kas ir neatnemama identitates veidoSanas
sastavdala.

Prasmes. Sis struktirelements ietver spéju praktiski piedalities Imumu
pienemsana un citas pilsoniskas lidzdalibas izpausmés, efektivi sadarbo-
joties ar citiem. Pie pilsoniskajam prasmém pieder art kritiska un analttis-
ka domasana informacijas vertéSana, ka arT prasme argumentéti aizsta-
vét savu un citu viedokli.

Attieksme. Sis komponents raksturo pilsoniski atbildigu poziciju, ko iz-
saka pilsoniskas Iidzdalibas nepiecieSamibas apzinasanas un pozitiva
attieksme pret dzivi sabiedriba. Tas ietver art vértibu izpratni, toleranci un
cienu pret citu cilvéku politiskajiem, socialekonomiskajiem, religiskajiem
un etniskajiem uzskatiem.

Pilsoniski aktiva riciba. Sis komponents raksturo pilsoniski atbildigu ri-
cibu, kura ideala varianta ir proaktiva. Tadéjadi ar konkréto ricibu tiek
pausta individa pozicija, domajot par konkrétiem aktualu problému risina-
jumiem, lai uzlabotu dzives kvalitati.

Pilsoniskas kompetences struktiiru veido Cetri galvenie savstarpéji saistiti elementi: zinasa-
nas, prasmes, attieksme un pilsoniski aktiva riciba.

é Sie elementi savstarpéja sinerdija ar individa iegiito dzives pieredzi nosaka cilvéka pilsonisko
poziciju un ricibspéju, kur katru no Siem elementiem raksturo noteiktas pazimes.

Pétijuma ietvaros, jaunieSiem tika ltgts novértét savas pilsoniskas zina-

Sanas, prasmes un attieksmi 10 ballu skala, tika arT paskaidrots, kas javerté:

zind8anas par demokratijas batibu, cilvéktiesibu jautajumiem, politisko
sistému, lidzdalibas iespé&jam;

prasmes piedalities |lémumu pienemsana, sadarboties un argumentét
savu viedokli;

atbildiga attieksme, atzistot citu cilvéku vértibas un dazadus cilvéka uz-
skatus.

2023. gada zinasanu pasvértéjuma limenis bija augstaks neka prasmju

un attieksmes limenis, taCu 2025. gada gan 11. klaSu audzéekni, gan studenti
savu attieksmi verté augstak par zinasanam un prasméem.
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Pilsoniskas kompetences pasvértéjums
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8. attéls. Studentu un skolénu viedokla 2025. gada salidzinajums ar skolénu
viedokli 2023. gada jautajuma par pilsonisko zinasanu, prasmju un attieksmes
pasvértéjumu.

Atseviski tika izdalits ceturtais komponents — pilsoniski aktiva riciba.

Vai uzskati sevi par pilsoniski aktivu jaunieti?
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9. attels. Studentu un skolénu viedokla 2025. gada salidzinajums ar skolénu
viedokli 2023. gada jautajuma par pilsonisko aktivitati.

41 %
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Grati atbildét Née

23%
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Pastav batiska pretruna starp visparéjo atbildibas sajitu un pilsonisko ak-
tivitati — joprojam mazak par pusi jaunieSu sevi verté ka pilsoniski aktivus.
TreSdala jaunieSu nespéj definét savu aktivitates [Tmeni.
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Kopsavilkums

* Pilsoniskas kompetences struktiiras elementus var salidzinat ar velo-
sipéda vadiSanu: zinaSanas ir izpratne par celu satiksmes noteikumiem,
prasmes ir fiziska spéja noturét [idzsvaru un starét, bet attieksme ir vélme
braukt atbildigi, ieveérojot citus satiksmes dalibniekus, bet, ja neseko ak-
tiva riciba, tad neizdosies veiksmigi un droSi sasniegt galamérki — aktivu
un jégpilnu Itdzdalibu sabiedribas dzive.

» Apkopojot empiriska pétijuma rezultatus, var teikt, ka jaunieSa pilsonis-
kais pasvértéjums ir ka spogulis ar plaisam: no vienas puses, jaunieSi
sevi redz ka morali atbildigus un tolerantus individus, bet, no otras puses,
vini jutas atsvesinati no valstiskiem procesiem un saskata savu atbildibu
galvenokart privataja, nevis publiskaja telpa.
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Jauniesu pilsoniskas hdzdalibas
limenis

Lidzdalibu var skatit arT ka pilsonisko kompetenci, kas ietver:
* izpratni par demokratiskam vertibam un cilvektiestbam;

* spéju kritiski izvertét socialos procesus;

+ prasmi sadarboties, diskutét un pienemt lemumus;

» gatavibu rikoties sabiedribas laba.

JaunieSiem ST kompetence veidojas izglitibas, socialas pieredzes un per-
sonigas refleksijas rezultata. Ja pilsoniska lidzdaliba tiek attistita sistematis-
ki, ta klGst par stabilu individa identitates dalu.

Pilsoniska lidzdaliba:

* irviena no demokratiskas sabiedribas pamatvértibam, kas raksturo individa aktivu attieksmi pret
sabiedribu, valsti un apkartéjo vidi;

* taizpauzas ka gataviba un spéja iesaistities sabiedriski nozimigos procesos, uznemties atbildibu un
idzdarboties kopigu mérku sasnieg3ana;

* nav reducéjama tikai uz politisko aktivitati vai vélésanu apmeklésanu — ta ietver plasu darbibu

é spektru socialaja, kultaras, izglitibas, kopienas un vides limeni.

Jaunie3u pilsoniska lidzdaliba ir ipasi nozimiga, jo tiesi jauniesi veido nakotnes sabiedribas
socialo un pilsonisko pamatu.
Lidzdalibas pieredze veicina atbildigas attieksmes veidosanos, stiprina piederibas sa-

jutu sabiedribai un palidz attistit prasmes, kas nepiecieSamas aktivai darbibai demokra-
tiska valsti.

Pilsoniska I1dzdaliba jaunieSu vidl var izpausties dazadas formas, kas nav
savstarpéji izsleédzosas. Tas ietver:

* [1dzdalbu izgltibas iestazu pasparvaldes;

* iesaisti jaunieSu organizacijas, biedribas un nevalstiskajas iniciativas;

» dalibu kopienas un pilsétas pasakumos;

» [1dzdalibu projektu izstradé un 1stenoSana;

+ viedokla pausanu diskusijas, aptaujas un sabiedriskajas apspriedés;

* iesaisti vides, socialajas un kultiras aktivitates.

Batiski uzsvért, ka pilsoniska lidzdaliba ne vienmér ir redzama politiska lime-

n1. Daudzi jaunieSi iesaistas lokala méroga — sava skola, apkaimé vai pilséta,
risinot konkrétas problémas, kas viniem Skiet nozimigas.
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Pilsoniski aktivas ricibas izpausmes
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10. attels. Studentu un skolénu viedok]a 2025. gada salidzinajums ar skolénu
viedokli 2023. gada jautajuma par pilsoniski aktivas ricibas izpausméem.

Strauji samazinajies dazadu aktivitasu dalibnieku skaits. Ja 2017. gada
socialajas akcijas piedalijas 86,8 % aptaujato jaunieSu, tad 2025. gada tikai
nepilna treSdala (30 %) 11. klaSu audzéknu piedalijuSies socialajas akcijas
(“Liela talka”, “Dod pieci” u. c.).

Kopsavilkums

* JaunieSu pilsoniskas lidzdalibas limenis atspogulo vinu spé&ju izprast de-
mokratiskas vértibas, kritiski izvértét sabiedriba notiekoSos procesus un
praktiski iesaistities kopienas dzive. Lidzdaliba veidojas pakapeniski —
caur izglitibas un audzinaSanas procesu, personigo pieredzi un socialo
vidi, attistoties sistematiski, klust par dalu no jaunieSa identitates.

« Empiriskas izpétes rezultati apliecina, ka jauniesi iesaistas dazados Iidz-
dalibas veidos: izglitibas iestazu paSparvaldés, jaunieSu organizacijas,
kopienu un pilsétas pasakumos, projektu izstrade, viedoklu pausana un
socialas vai vides aktivitatés. Tomér peédéejos gados vérojama ieveroja-
ma pilsoniskas aktivitates samazinasanas. Salidzinot ar 2017. gadu,
2025. gada socialajas akcijas piedalas vairs tikai aptuveni treSdala jaunie-
Su. Tas apliecina nepiecieSamibu stiprinat jaunieSu motivaciju, ricibspéju
un iespéjas iesaistities nozimigos pilsétvides un sabiedriskajos procesos.




Jauniesu pilsoniska hdzdaliba pilsétvides
ilgtspéjigas attistibas nodrosinasana
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Pilsétvides ilgtspéjas dimensiju
pieeja

Jauniesi biezi vien ir gan pilsétvides lietotaji, gan topoSie Iémumu piené-
méji, kuru iesaiste var bat nozimiga ilgtspéjigas attistibas veicinasana (Ha-
gemann, Sang, & Randrup, 2024; Nordstrém, & Wales, 2019).

Dazadi pétijumi miusdienas liecina, ka jaunieSu uztvere par ilgtspé&jigu pil-
sétvidi ir holistiska — taja ietilpst ne tikai ekologija, bet arT sociala ieklausana,
publisko telpu pieejamiba, drosiba, tehnologiju izmantoSana un emociona-
Ia saikne ar apkartéjo vidi (Hagemann, Sang, & Randrup, 2024; Anderson,
Reid, & McArthur, 2024).

llgtspejiga pilsétvides attistiba ir viens no misdienu urbanizacijas batiskakajiem izaicinaju-

miem, jo pilsétas vienlaikus ietekmé gan cilvéku labklajibu, gan dabas un socialas sistémas. Masdienu

é pilsétplanosanas pieejas uzsver nepiecieSamibu veidot pilsétvidi ka ieklaujosu, drosu, noturigu un
ilgtspéjigu dzives telpu, kas atbilst dazadu sabiedribas grupu vajadzibam.

Pilsetvide ir cilvéka veidota un organizéta telpa pilséta, kas ietver apbuvi,
infrastruktdru, publiskas telpas un socialos procesus, kas ietekmé iedzivo-
taju dzives kvalitati. Pilsétvides fiziska telpa (anglu val. built environment) ir
cilvéka radtta vide, kas ietver visa veida apbuvi, transporta tiklus, publiskas
artelpas elementus (celus, solinus, apgaismes ierices, rotallaukumus utt.)
un citus fiziskos elementus, kuri nosaka, ka cilvéki parvietojas, dzivo un mij-
iedarbojas pilséta (Andalib et al., 2024; Westenhdéfer et al., 2023). Savukart
pilsétvides socialos procesus veido:

» urbanizacija — iedzivotaju koncentréSanas pilsétas, kas noved pie pilsétu
izpleSanas un jaunu apkaimju veido$anas;

* migracija — cilvéku parvietoSanas starp valstim, pilsétam vai apkaimém,
ka rezultata var rasties parapdzivotiba vai veidoties imigrantu rajoni pilse-
tas;

» sociala segregacija — dazadu socialo grupu (ienakumu, etnisko, vecuma
u. c.) telpiska noskirsanas pilséta, ka rezultata pilsétas var veidoties, pie-
méram, “luksusa rajoni”, kuros dzivo galvenokart bagatakie iedzivotaji vai,
tieSi pretéji, rajoni, kuros koncentréjas mazturigi pilsétnieki (sociala segre-
gacija péc ienakumiem) (Gripsiou, 2024). Lielajas Rietumeiropas pilsétas,
pieméram, Londona, Pariz€, Berliné u. c., ir izveidojusies imigrantu rajoni,
pieméram, KinieSu, indieSu u. c. kvartali, kuros parsvara dzivo attiecigas
tautibas iedzivotaji un veido savai nacijai raksturigu pilsétvidi (sociala se-
gregacija péc etniskas izcelsmes). ST probléma arvien aktualak ir redza-
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ma arT mazakas Eiropas pilsétas, pieméram, Riga un Helsinkos (Balode,
& Bérzins, 2025; Kurvinen et al., 2025);

sociala mijiedarbiba un kopienu veidoSanas — cilvéku satik§anas publis-
kaja telpa (laukumos, parkos, ielas), neformalo attiecibu un piederibas
sajdtas veidoSanas;

sociala nevienlidziba — atSkiriga piekluve majokliem, pakalpojumiem,
transportam, izglitibai vai zalajam zonam (Michelangeli et al., 2025; Skil-
lington & Kirsch, 2024);

kultdras procesi — subkultiru veidoSanas, publiski pasakumi, ielu maksla,
identitates un pilsétas tela attistiba;

drosiba un uzticéSanas — iedzivotaju droSibas sajuta pilséta, uzticéSanas
kaiminiem (Garcia et al., 2024).

llgtspéjigas pilsétvides koncepcija ir cieSi saistita ar ilgtspéjigas attistibas

principiem un mérkiem.

ligtspéjiga attistiba nozimé tadu principu ievérosanu, lai Sodienas va-

jadzibu apmierinaSana neapdraudétu nakamo paaudzu iespéjas apmierinat
savéjas (Eiropas Komisija, 2019).

ligtspéjigas attistibas mérkus ANO dalibvalstis apstiprinaja Generalaja

asambleja 2015. gada. Tika noteikti 17 ANO ilgtspéjigas attistibas mérki un
169 apakSmerki, kas sasniedzami lidz 2030. gadam, lai veidotu pasauli ilgt-
spéjigaku (Laiks ilgtspéjigas attistibas mérkiem, 2020). Visi 17 ANO izvirzitie
ilgtspéjigas attistibas mérki ir paraditi 11. attéla.

il
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attels. ANO izvirzitie llgtspejigas attistibas meérki (Laiks ilgtspéjigas attisti-

bas mérkiem, 2020).
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ligtspéjigas attistibas mérki izvirziti, lai risinatu tadas socialas, vides un
ekonomikas attistibas problémas ka nabadziba, bads, veselibas aprapes un
izglitibas pieejamiba un kvalitate, globala sasilSana, dzimumu Ilidztiesiba,
ddensapgade un sanitarija, energijas ieguve, urbanizacija, dabas aizsardzi-
ba, socialais taisnigums, mediju droSiba, varda briviba u. c.) (Laiks ilgtspé&ji-
gas attistibas méerkiem, 2020).

ligtspejiga pilsetvide ir pilsétas vide (fiziska un sociala), kura iedzivotaji
var droSi un érti dzivot, stradat un parvietoties, neapdraudot vidi un socialo
vienlidzibu tagadné un neradot draudus nakotnes paaudzu vajadzibu ap-
mierinasanai.

ligtspéjigas pilsétvides attistiba 1pasa nozime ir ANO ilgtspéjigas attisti-
bas 11. mérka 1stenoSanai: “Padarit pilsétas un apdzivotas vietas ieklaujo-
Sas, drosas, pielagoties spéjigas un ilgtspéjigas” (17 ilgtsp€jigas attistibas
mérki, 2023). ST mérka sasnieg$anai izvirziti 12. attéla redzamie uzdevumi.

Padarit pilsétas un apdzivotas vietas ieklaujosas, drosas, pielagoties spéjigas un
ilgtspéjigas

Drogi un pieejami majok|i Pilsétu ietekmes uz vidi samazinasana

leklaujosas un pieejamas zalas

Pieejams un ilgtspé&jigs transports uhsabiedrisiss zonas

Valsts un regionalas attistibas
planosana

leklaujosa un ilgtspé&jiga urbanizacija

Tstenot politiku ieklaudanai, resursu
- efektivitatei un katastrofu riska
mazinasanai

Kultdras un dabas mantojuma
aizsardziba

Atbalstit vismazak attistitas valstis
ilgtspé&jigu un izturigu éku
blvnieciba

Dabas katastrofu negativo seku

A Mazinasana

12. attels. ANO ilgtspéjigas attistibas 11. mérka “Padarit pilsétas un apdzivotas
vietas iek|aujosas, drosas, pielagoties spéjigas un ilgtspéjigas” uzdevumi (SDG 11,
2025; The global goals, 2025; 17 ilgtspé&jigas attistibas mérki, 2023).

Lai sasniegtu ANO ilgtspéjigas attistibas 11. mérki, ir izvirziti septini uz
rezultatiem orientéti uzdevumi un tris uzdevumi, kas saistiti ar politikas ie-
vieSanu. Katram uz rezultatu orientétajam uzdevumam ir noteikti art konkré-
ti raditaji, ka izmertt 8T uzdevuma izpildi. Pieméram, lai novértétu progresu
attieciba uz 11-1. uzdevuma (Lidz 2030. gadam nodrosinat visiem piekluvi
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pienacigiem un droSiem majokliem un pamatpakalpojumiem par pieejamu
cenu un sakartot graustus) izpildi, ir izvéléts tads raditajs ka pilsétu iedzi-
votaju Tpatsvars, kas dzivo graustu rajonos, neformalas apmetnés vai neat-
bilstoSos majoklos (SDG 11, 2025). Vairak par ANO 11. mérka uzdevumiem
un raditajiem var uzzinat Eiropas Komisijas majaslapa: https:/know-sdgs.
jrc.ec.europa.eu/sdg/11 un Latvijas Republikas Ministru kabineta majaslapa:
https.//www.mk.gov.Iv/Iv/17-ilgtspejigas-attistibas-merki.

Katrs ilgtspéjigas attistibas 11. mérka uzdevums ir attiecinams uz kadu
no ilgtspéjigas pilsétvides attistibas dimensijam. Tradicionali ilgtspéjiga
attistiba tiek pétita tris dimensiju ietvaros: ekonomikas, socialas un vides
(Mirzayeva et al., 2020; Zeng et al., 2022; Boca Santa et al., 2023; Quershi
et al.,2024). Visam trim dimensijam ir jaattistas lidzsvaroti, lai varétu runat
par ilgtspé€jigu attistibu. Tomér, analiz€jot zinatnisko literatiru, secinats, ka
zinatnieki, balstoties savas pétniecibas interesés, méedz izstradat ilgtspéji-
gas attistibas modelus, atseviski izcelot vél citas ilgtspéjigai attistibai svari-
gas jomas jeb dimensijas, pieméram, kultiras (Xie et al., 2022), parvaldibas
(Rieder et al., 2022; AlQahtany et al., 2012; Sanderson & Sitko, 2018), in-
frastruktlras (Sanderson & Sitko, 2018), tehnologiju (AlQahtany et al., 2012;
Esteban-Narro et al., 2025; Parra-Pulido et al., 2024) u. c. dimensijas.

Apkopojot zinatnisko literatdru, autori piedava piecu dimensiju modeli ilgt-
spéjigas pilsétvides izpétei un analizei (13. attéls), papildinot tradicionalas
tris ilgtspéjigas pilsétvides dimensijas vél ar divam — kultdras un tehnologiju
un inovaciju dimensiju.

Ilgtspéjiga
pilsétvide
rezultats

Ilgtspéjiga pilsétu attistiba
process

Sociala
Ekonomikas
Vides
KultUras
Tehnologiju un
inovaiciju

ligtspéjigas attistibas pilari/ dimensijas

Parvaldiba Pilsoniska Izglitiba
iesaiste

Priek$nosacijumi ilgstpéjigai attistibai

13. attels. llgtspéjigas attistibas priekSnosacijumi.
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13. attéla redzams, ka ilgtspéjiga pilsétvide ir rezultats, kas veidojas ilgt-
spéjigas attistibas procesa. ligtspéjigas pilsétvides attistiba ir pétama piecu
dimensiju — socialas, ekonomikas, vides, kultdras, tehnologiju un inovaciju —
griezuma. Katra no $§im dimensijam ir vienlidz svariga ilgtspéjigas pilsétvi-
des nodrosinasana un attistiba. Savukart parvaldiba, pilsoniska iesaiste un
izglitiba, kas citos modelos bija minétas ka atseviSkas dimensijas, autoru
piedavataja modelr ir uzskatamas ka priekSnosacijumi ilgtspéjigas pilsétvi-
des attistibai un ir vienlidz svarigi visam piecam dimensijam.

Metodiskad materiala autoru piedavatais piecu dimensiju iedalijums l|auj
padzilinati analizét pilsétvides procesus un vienlaikus ir piemérots izglitojo-
S§am darbam ar jaunieSiem, jo tas palidz strukturét sarezgitus jédzienus un
veicina sistémisku domasanu.

Mdasdienu pilsétvides attistiba tiek skatita ka komplekss un daudzdimen-
sionals process (14. attéls), kura mérkis ir nodrosinat augstu dzives kvalitati
gan paSsreizéjam, gan nakamajam paaudzém. ligtspéjigas pilsétvides kon-
cepcija balstas izpratné, ka pilsétas attistiba nav reducé&jama uz vienu atse-
visku jomu, bet veidojas mijiedarbiba starp vairakam savstarpgji saistitam
dimensijam.

5
<
S,
=
2,
S
[
»

Ekonomikas Sociala
dimensija dimensija

Pétnieciba un ligtspéjiga
attistiba MUCIEILN  pilsétvide
un
inovaciju
dimensija ~——

Kulturas
dimensija

Msnand einnny

ele
WM E

14. attels. llgtspéjigas pilsétvides dimensijas.
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Sociala dimensija raksturo cilvéku labklajibu, socialo taisnigumu un dzi-
ves kvalitati. Sociali ilgtspéjiga pilséta veicina iedzivotaju lidzdalibu, samazina
socialo nevienlidzibu un nodroSina vienlidzigas iespéjas dazadam sabiedri-
bas grupam (Jonek-Kowalska, 2025; Wang & Ke, 2024). Sociala dimensija
ieklauj arT tos aspektus, kas saistiti ar iedzivotaju veselibu un drosibas sajutu.

Vides dimensija raksturo pilsétvides attiecibas ar dabas resursiem un
ekosistemam. Vides ilgtspéja ir priekdnoteikums veseligai dzives telpai un
pilsétas ilgtermina noturibai. Vides dimensija ietver jautajumus par pilsétas
zalas infrastruktiras uzturéSanu un biologiskas daudzveidibas saglabasanu,
resursu parvaldidanu (pieméram, gaiss, tdens, atkritumu apsaimniekoSa-
na, energija) un klimata noturibas pasakumu veik$anu (siltuma salu sama-
zinaSana, pltdu risku noversana, lietusidens apsaimniekoSanas risinajumi)
(Harms et al., 2024).

Kultiras dimensija atspogulo pilsétas identitati, vértibas un iedzivotaju
piederibas sajutu. Kultra pilsétvidé veicina socialo saliedétibu, radoSumu un
sabiedribas Ilidzdalibu. Ta ir saistita ar kultGras mantojuma un vietgjo tradici-
ju saglabasanu, dazadu kultdras pasakumu (gan maksas, gan bezmaksas)
esamibu un pieejamibu pilséta. Kultiras dimensija ietver art |oti nozimigu as-
pektu — kultiras daudzveidibu, kas lauj iepazit, pieméram, mazakumtautibu
kultdru un to atbalstit. Tapat pie kultliras dimensijas pieskaitama art biblioteku
darbiba, jo tas darbojas ka publiskas kultlras, zinasanu un socialas mijiedarbi-
bas telpas (Mady & Hewidy, 2025). Musdienu pilsétas bibliot€kas ir art kopienu
kultdras centri, platformas publiskiem pasakumiem (lekcijam, izstadém, disku-
sijam) un vietas neformalai kultdras apmainai (Ramya & Abdul Majeed, 2025).

Tehnologiju un inovaciju dimensija saistita ar digitalo risinajumu un
jauno tehnologiju izmanto$anu pilsétvides attistiba (A/Qahtany et al., 2012;
Esteban-Narro et al., 2025; Parra-Pulido et al., 2024). ST dimensija veicina
pilsétu parvaldibas kvalitati (arm e-pakalpojumu pieejamibu un kvalitati) un
spéju pielagoties straujam parmainam, ieguldot pétnieciba un attistiba, at-
balstot jaunuznémumu, inovaciju inkubatoru veidoSanu. Tehnologiju un ino-
vaciju dimensiju raksturo digitala infrastruktira (platjoslas interneta parkla-
jums, 5G tikla pieejamiba, publiska Wi-Fi pieejamiba u. c.) un tas kvalitate,
ka art dazadi viedie risinajumi pilsétvide (pieméram, viedais apgaismojums,
vieda satiksmes vadiba vai vides, satiksmes monitoringa sensori). Saja di-
mensija svarigi jautajumi ir datu parvaldiba un kiberdroSiba.

Ekonomikas dimensija |auj skatit pilsétas ka partikuSu, noturigu, ieklaujoSu
un resursu zina efektivu ekonomiku, kas neapdraud vidi vai socialo vienlidzibu
(Parra-Pulido et al., 2024). Ekonomikas dimensija ir ne tikai iek§zemes kop-
produkta pieaugums, bet ta ietver arf nodarbinatibu, vietéjas uznémeéjdarbibas
vitalitati un ieguldijumus ilgtspgjiga infrastruktira. Ekonomikas dimensija ir
saistita ar tam aktivitatém, kas nodrosina iedzivotaju labklajibu un ienakumus.
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Empiriskaja pétijuma jaunieSiem tika ligts sakartot pilsétvides dimensijas
péc to svariguma (15., 16. attéls).

Studentu viedoklis par dimensiju svarigumu

0% 5% 10% 15% 20% 25% 30% 35% 40% 45%

Ekonomiska dimensija
Sociala dimensija
Kultdras dimensija
Vides dimensija

Tehnologiju un inovaciju dimensija

Bl vieta M2.vieta M3.vieta M4.vieta M5.vieta

15. attels. Studentu pilsétvides dimensiju ranzéjums péc to svariguma.

11.klasu audzéknu viedoklis

0% 5% 10% 15% 20% 25% 30% 35% 40%

Ekonomiska dimensija
Sociala dimensija
Kultdras dimensija

Vides dimensija

Tehnologiju un inovaciju dimensija

Bl vieta W2.vieta M3.vieta M4.vieta M5.vieta

16.attéls. 11.klasu skolénu pilsétvides dimensijas ranz&jums péc to svariguma.

JauniesSi (gan skoléni, gan studenti) ka aktualakas pilsétvides attistibas
dimensijas visbiezak ir mingjusi ekonomisko un socialo dimensiju. Sarindojot
dimensijas péc Spirmena ranga koeficienta, atklajas atSkiribas abu grupu
vértéjumos: skoléniem visaktualaka Skiet sociald dimensija, savukart stu-
dentiem — ekonomiska dimensija. TreSaja vieta abas respondentu grupas ie-
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rindota kultras dimensija, bet vismazak aktuala gan skolénu, gan studentu

skatljuma ir tehnologiju un inovaciju dimensija.

Kopsavilkums

» ligtspejigu pilsétvidi raksturo piecas dimensijas: sociala, ekonomikas, vi-
des, kultdiras, tehnologiju un inovaciju.

» Laba parvaldiba, pilsoniska lidzdaliba un izglitiba ir priekSnoteikumi, kas
ir svarigi visam pilsétvides dimensijam.

» Pilsétvides attistibas dimensijas nav izolétas — tas savstarpéji parklajas
un ietekme cita citu.

» JaunieSiem aktualakas ilgtspéjigas pilsétvides dimensijas ir ekonomikas
un sociala dimensija.
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llgtspéjiga attistiba un
jauniesu pasidentifikacija

Viens no centralajiem pilsoniskas Ilidzdalibas priek8nosacijumiem ir pas-
identifikacija — jaunieSa spé€ja apzinaties sevi ka sabiedribas locekli un
potencialu parmainu veidotaju. PaSidentifikacija ka nakotnes veidotajam
nozimé, ka jaunietis saskata saikni starp savu ricibu un sabiedribas attistibu.

Pasidentifikacija ir process, kura individs apzinas un definé pats sevi — savas vértibas, lomas,
? piederibu socialajam grupam un vietu sabiedriba. Ta ietver to, ka cilveks sevi uztver, ka vins raksturo

savu identitati un ka So identitati sasaista ar apkartejo socialo, kultdras un institucionalo vidi.

Ar pasidentifikaciju ciesi saistita ir atbildibas izjuta. Ta atspogulo jaunieSa
gatavibu uznemties l1dzatbildibu par to, kas notiek vina kopiena, pilséta vai
valsti. Atbildibas izjita veidojas pakapeniski un ir ciesi saistita ar personigo
pieredzi un uztverto iespéju ietekmét notikumus.

TreSais butiskais aspekts ir parlieciba par ietekmi. Ja jaunietis uzskata,
ka vina ricibai nav nozimes, [idzdaliba klust formala vai vispar nenotiek.
Savu-kart pozitiva pieredze (pat neliela) stiprina parliecibu, ka iesaistiSanas
ir jégpilna un nepiecieSama.

Izglitibas un pilsoniskas lidzdalibas konteksta pasSidentifikacija ka nakot-
nes veidotajam nozimé jaunieSa spé€ju apzinaties sevi ka aktivu sabiedribas
locekli, kurs var uznemties atbildibu, pienemt [Emumus un ietekmét socialos,
ekonomiskos un vides procesus, tostarp pilsétvides attistibu.

Pétijuma ietvaros jaunieSiem tika uzdots jautajums par to, vai vini apzinas
sevi ka nakotnes veidotajus (17. attéls).

legutie rezultati rada, ka lielaka dala pirma kursa studentu (64,6 %) sevi
uztver ka nakotnes veidotajus, savukart 11. klasu skolénu vidi §&du apzinu
pauz ieveérojami mazaks Tpatsvars — 35,7 % (18. attéls).legutie rezultati rada,
ka lielaka dala pirma kursa studentu (64,6 %) sevi uztver ka nakotnes veido-
tajus, savukart 11. klaSu skolénu vidi $&du apzinu pauz ievérojami mazaks
Tpatsvars — 35,7 % (18. attéls).

Lai gan 64,6 % studentu atzist sevi par nakotnes veidotajiem, tikai 46,1 %
no viniem izjut atbildibu par pilsétvides ilgtspé&jigu attistibu nakotné. Skolénu
grupa 31 attieciba ir lldzsvarotaka — no 35,7 % skolénu, kuri apzinas sevi ka
nakotnes veidotajus, 32,1 % ari izjut atbildibu par pilsétvides attistibu.
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Vai tu apzinies sevi ka nakotnes veidotaju?

04
03
02
0,1
. [ ]

Griti atbildéet Ja Né

W Studenti m Skoléni

17. attels. 1. kursa studentu un 11 klasu audzeknu atbildes uz 2025. gada ap-
taujas jautajumu par sevis ka nakotnes veidotaja apzinasanos.

Vai tu izjuti atbildibu par pilsétvides ilgtspéjigu attistibu
nakotne?

Tas mani neinteresé
Né

Ja

Grati pateikt

o

0,05 0,1 0,15 0,2 0,25 0,3 0,35 0,4 0,45 0,5

m Skoléni ® Studenti

18. attels. 1. kursa studentu un 11. klasu audzeknu atbildes uz 2025. gada ap-
taujas jautajumu par atbildibas par nakotni apzinasanos.

Relativi zemie atbildibas izjitas raditaji abas respondentu grupas korelé
ar jaunieSu priekSstatiem par savam iespé&jam ietekmét pilsétvides attistibu.
Tikai 40,4 % studentu un 35,7 % skolénu uzskata, ka viniem ir iespé&ja ietek-
mét pilsétvides attistibu (19. attéls).



Vai Tu uzskati, ka vari ietekmét pilsétvides attistibu?

0,45
0,4

0,35
0,3
0,25
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Grati pateikt Ja Né Tas mani neinteresé

W Studenti W Skoléni

19. attels. 1. kursa studentu un 11. klaSu audzeknu atbildes uz jautajumu par
iespéju ietekmét pilsétvidi.

levérojams atbilZzu “grati pateikt” ipatsvars gan skolénu, gan studentu vidi
norada, ka dala jaunieSu Iidz Sim nav apzinajusi savu lomu un iespéjamo
ietekmi pilsétvides attistiba (20. attéls). Par to liecina arT lielais atbildes “né,
nebija iespéjas” Tpatsvars — divas treSdalas jaunieSu mingja, ka savas pilsét-
vides attistiba nav iesaistijuSies tadél, ka nav bijusi tada iespéja.

Pétijuma netika detalizéti noskaidrots, kadi tieSi faktori ierobezo jauniesu
iesaisti, tomeér iespéjams, ka to ietekmé vecums, dzivesvietas maina studiju
laika, informacijas trikums vai nepietiekama pasiniciativa.

Vai tu iesaisties savas pilsétvides Vai tu iesaisties savas pilsétvides
attistiba? (studentu atbildes) attistiba? (skolénu atbildes)

Ja

Ne, Ja Né, nevelos
nevélos 12% ’23 % 6 %
21% °
NE, nebija Né, nebija
iespéjas iespéjas
67 % 71%

20. attels. 1. kursa studentu un 11. klasu audzeknu atbildes uz 2025. gada ap-
taujas jautajumu par iesaistisanos pilsétvides attistiba.
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Jauniesi ir sabiedribas grupa ar augstu attistibas un parmainu potencialu.
Vini aktivi meklé savu vietu sabiedriba, veido vertibu sistemu un attieksmi
pret apkartéjo pasauli. Saja perioda veidojas ar priek$stati par atbildibu,
[Tdzdaltbu un ietekmi.

Jauniesu pilsoniska ltdzdaliba var izpausties dazados limenos — no indi-
vidualas iesaistes I1dz kolektivai ricibai. Ta var but gan aktiva (daliba pasa-
kumos, iniciativas, organizacijas), gan pasivaka (viedokla veidoSana, infor-
macijas apguve, gataviba iesaistities nakotné). Abas Sis formas ir dala no
[[dzdalibas procesa un atspogulo dazadus attistibas posmus.

Svarigi uzsvert, ka jaunieSu pasivitate ne vienmér nozimé nevéléSanos
iesaistities. Biezi ta ir saistita ar nepietiekamu informaciju, pieredzes triku-
mu vai sajutu, ka vinu ricibai nav nozimigas ietekmes.

Kopsavilkums

» Pasidentifikacija ka nakotnes veidotajam veidojas tad, kad jaunietis spéj
saskatit savas ricibas saistibu ar sabiedribas attistibu un izjat atbildibu
par kopienu, pilsétu un valsti. Pétijuma rezultati liecina, ka gan vidussko-
Ieniem, gan studentiem ir atSkiriga pasidentifikacijas un atbildibas
izjutas intensitate.

» Dati atklaj, ka jaunieSi biezi nejutas spéjigi ietekmét pilsétvides pro-
cesus: iesp€ju ietekmét pilsétvidi saskata tikai 40,4 % studentu un 35,7 %
skolénu. Dala jaunieSu norada, ka nav iesaistijusies pilsétvides attistiba,
jo nav zinajusi par iesp&jam vai nav bijusi pieredze. Jauniesu pasivitate
ne vienmeér nozimeé intereses trilkumu — biezi to nosaka informacijas,
pieredzes vai parliecibas trGkums par savas ricibas nozimigumu.

» Jauniesu pasSidentifikacija, atbildiba un parlieciba par ietekmi ir sav-
starpéji saistiti faktori, kas nosaka vinu gatavibu iesaistities sabiedribas
un pilsétvides ilgtspéjiga attistiba.
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Pilsoniska izglitiba ka priekSnosacijums
pilsoniskas kompetences veidosanai



Rekomendacijas
izglitibas un pilsétvides
attistibas politikas veidotajiem

Metodiska materiala autori, balstoties projekta rezultatos, studiju procesa
pilnveidei piedava vairakus ieteikumus pilsoniskas izglitibas un pilsétvides
attistibas politikas veidotajiem.

dosanu un praktisku ricibu. Galvenie ieteikumi un labas prakses pieméri ietver metodolo-

Studiju procesa pilsoniskas dimensijas pilnveidosanai metodiska material autori piedava kom-
@ pleksu pieeju, kas vérsta uz pareju no pasivas zinasanu apguves uz aktivu kompetencu vei-

giskas izmainas, starpdisciplinaru sadarbibu un macibu vides sasaisti ar relo dzivi.

1. Labas prakses piemeéri dazados macibu priekSmetos.

Pilsonisko izglitibu var efektivi integrét visas jomas starpdisciplinaras pie-
ejas cela.

Veésture un literatara. Apgustot jaunlatvieSu kustibu, ieteicams anali-
zét individa ietekmi uz sabiedribas parmainam un nacionalo identitati,
meklgjot saikni ar misdienam.

Arpusstundu aktivitates. Piedali$anas valsts svétkos un atceres pa-
sakumos (pieméram, Lacpléda dienas vai barikdZzu aizstavju dienas
pasakumos) un muzeju apmekléjumi klatiené palidz stiprinat piederi-
bas sajutu valstij.

Matematika un ekonomika. JaunieSi var macities apstradat un anali-
zét realus datus, pieméram, par veélétaju aktivitati veleSanas vai pilso-
niskas lidzdalibas ietekmi uz valsts ekonomiku.

Socialas zintbas un audzinasana. Ta vieta, lai teorétiski runatu par
atbildibu, jaunie8i var praktiski organizét labdaribas akcijas, palidzét
dzivnieku patversmém vai biblioteka labot macibu gramatas.

2. Praktiska iesaiste un institucionala sadarbiba.

JaunieSu pasparvaldes atbalsti$ana. JaunieSu paSparvalde ir uz-
skatama par pilsonisko lt1dzdalibu mikroliment, kur jaunieSi praksé ap-
gust prasmi pienemt Iemumus un uznemties atbildibu.

TikS8anas ar lemumu pienémeéjiem. leteicams organizét vizites pas-
valdibas vai Saeima, piedalities So institlciju sédés un tikties ar depu-
tatiem, lai izprastu valsts parvaldes darbu.
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Neformalas izglitibas integracija. Formalas macibas ieteicams pa-
pildinat ar brivpratigo darbu un jaunieSu nevalstisko organizaciju akti-
vitatem, kas attista dzives prasmes.

Planosanas process. JaunieSus ir pamats uzskatit par nozimigu iein-
tereséto personu grupu ilgtspéjigas nakotnes veidosana, tapéc vini ir
jaaicina tiesi iesaistities planoSanas procesos.

. Pilsoniska izglitiba pilsétvides attistibai.

Jauniesu iesaiste pilsétvides attistibas planosana. JaunieSu iesais-
tiSana pilsétvides plano$ana un kopienas attistiba var radit pozitivu
ietekmi gan uz jaunieSu Iidzdalibu (pieméram, attistit prasmes, iegat
parliecibu, stiprinat pilsonisko ricibspéju), gan uz vinu parstavétajam
kopienam (pieméram, pilsétas apkaimi, kvartala vai majas teritorialo
kopibu), ja vien l1dzdaliba tiek planota jeégpilni un mérktiecigi.
leklaujoSa jaunieSu lidzdaliba. Javeicina ieklaujosaku un uz jaunatni
orientétu lidzdalibas praksi, laujot jaunieSiem iesaistities, pauzot sa-
vus konstruktivus ieskatus (pieméram, papildus simboliskam konsulta-
cijam, jaunieSiem ir javeicina izpratne par to, kéa sevi realizét ka aktivus
pilsonus, un iespé&jam formulét idejas, paust prioritates un redzét taus-
tamu ietekmi uz pilsétu attistibas rezultatiem).

Jauniesu iesaistes instrumenti. JaunieSu iesaistes pétijumos ieteikts
ieviest dazadus instrumentus, lai jaunieSus mudinatu veidot ieklaujo-
Sas pilsétu attistibas iniciativas, iesaistoties pilsoniskas izglitibas prog-
rammas, jaunieSu padomes, jaunieSu lidzdalibas kustibas, studentu
padomeés, sociala taisniguma aizstaviba un macibu projektos pakalpo-
jumu uzlabosSanai.

No globalam politikam uz vietéjam vadlinijam un aktivu ricibu.
JaunieSiem jabut aktiviem dalibniekiem pilsétvides attistibas proce-
sos, kuriem pielagoti mehanismi, atbalsta struktdras un jégpilnas lo-
mas Iémumu veidoSana un pienemsana, kas kopuma veicinatu jaunie-
Su pasorganizétibu, informétibu un iesaistes instrumentu pieejamibu.
ligtspéjigu pilsétu veidoSana. Tadas aktivitates ka vietas veidoSana,
intereSu aizstavibas kampanas un socialas inovacijas projektu 1steno-
S§ana var nozimigi papildinat formalos teritorijas attistibas planoSanas
procesus un veicinat vietéjo kopienu attistibu.

Lidzdalibas prakses integrésana. Parveidot jaunatnes aktivizéSanas
politiku un pilsonisko izglitibu, integréjot lidzdaltbas praksi skolu ma-
cibu un augstskolu studiju programmas, pasvaldibas attistibas planu
izstradé un TstenoSana, ka art digitalo platformu risinajumos.

Paaudzu sadarbiba un kopradi$ana. Pilsétu parvaldibai ir japariet no
pieaugusajiem orientétiem modeliem uz paaudzu sadarbigu kopradi-
Sanu, kur jaunieSi tiek atziti par spéjigiem lidzdalibniekiem, nevis pasi-
viem vérotajiem.
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* Vadlinijas konkrétu ricibu istenosanai. Pétijjumos balstitas vadlini-
jas nodrosinatu ilgtspé&jigu turpmako pilsétu attistibu un stiprinatu jau-
niesu spé€jas aktivi iesaistities pilsoniskaja dzive.
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Pedagogiskas pieejas jauniesu
pilsoniskas lidzdalibas veicinasanai

.....

jam paraugam un vina pilsoniskajai pozicijai. Macibspékam jadarbojas ka
iedvesmas un praktiska atbalsta avotam, macibu procesa veidojot atvértu
mikroklimatu, kura jaunies$i jutas droSi paust savu viedokli un iniciativu, ie-
gust pilsoniskas prasmes un parliecibu.

Jauniesu pilsoniskas Iidzdalibas veicinasanai avotos tiek piedavats komplekss pedagogisko pie-
é eju kopums, kas vérsts uz pilsoniskas kompetences attistisanu un aktivas dzives pozicijas veidosanu.

Turpmak minétas galvenas pedagogiskas pieejas $aja joma.

Humana pieeja. Ta atzist ikviena skoléna personibas unikalitati un
neatkartojamibu, kas balstita ciena pret cilvéka batibu un brivibu. Tas
merkis ir veidot ceélu, mérktiecigu un atbildigu pilsoni.

Holistiska jeb kopveseluma pieeja. S1 pieeja skata skoléna attisti-
bu vienotiba, sasaistot pilsoniskas zinaSanas ar personigi nozimigu
emocionalo pieredzi un praktisko darbibu. Ta palidz skolenam saskatit
kopsakaribas starp macibu procesu un realo socialo vidi.

Individuala pieeja. Pedagogiskais process tiek pielagots katra skolé-
na individualajam Tpatnibam, interesém un iepriek$é&jai pieredzei, vei-
cinot pasnoteikSanas spé€jas un pasrealizaciju.

Kompetencés balstita pieeja. Ta akcenté macisanos iedzilinoties,
kas lauj skolénam apgutas zindSanas un prasmes visparinat un par-
nest uz jaunam, nezinamam dzives situacijam. ST pieeja ir pamata Lat-
vijas izgltibas reformai “Skola2030”.

Starpdisciplinara pieeja. Ta ka Latvija pilsoniska izglitiba netiek ma-
cita ka atseviSks obligats priekSmets, ta tiek Tstenota, caurvijot visus
macibu priekSmetus un jomas. Tas palidz veidot skoléna holistisko iz-
pratni par pasauli un mazina macibu satura sadrumstalotibu.
Problémcentréta un aktiva macisanas. Tiek izmantotas metodes,
kas rosina kritisko domasanu, — diskusijas, gadijumu izpéte, simulaci-
jas un projektu darbi.

Princips “macities darot”. Avotos uzsvérts, ka pilsoniska atbildiba
un ricibspé€ja nevar veidoties tikai teorétiski; ta jaattista caur praktisku
[Tdzdalibu skolénu pasparvaldés, brivpratigaja darba vai socialajas ak-
cijas.
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* Neformalas izglitibas integracija. Ta papildina formalo izgltibu, iz-
mantojot brivpratibas, atvertibas un uz procesu orientétas macisanas
principus, kas sekmé jaunieSu dzives prasmiju attistibu.

Kopsavilkums

» Studiju procesa pilnveidoSanu var salidzinat ar laboratorijas darbu:
ta vieta, lai tikai lasitu instrukcijas par kKimiskam reakcijam (teoriju),
jaunieSiem pa8iem ir jakombiné elementi (praktiski jadarbojas sabied-
riba), lai redzétu, kadu rezultatu rada vinu riciba un lidzdaliba.

* |z8kiroSa nozime visds minétajas pedagogiskajas pieejas ir macib-
spéka personigajam paraugam un vina profesionalajai kompetencei,
jo tiedi macibspéks darbojas ka iedvesmas, motivacijas un praktiska
atbalsta avots jaunieSu pilsoniskajai iniciativai.

« Minétas pedagogiskas pieejas var salidzinat ar tiltu bavésanu: teoré-
tiskas zinaSanas ir balsti, bet praktiska darbiba un personiga attieksme
ir segums, kas lauj jaunietim drosi pariet no macibu vides uz realu un
atbildigu I[Tdzdaltbu sabiedribas dzive.
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Darba lapa “"Dimensijas un to elementi”

Kuri no zemak minétajiem elementiem, Tavuprat, atbilst katrai no pilsétvides
dimensijam? Ludzu, katra rinda atzime vienu atbildi, ieliekot krustinu (x) at-

bilstoSaja kolonna!

Nepareizu atbilzu nav!

Tehnologiju
Dimensijas Ekonomiska Sociala Vides Kulturas un
inovaciju
Investicijas
Jaunuznémumi
Resursu efektivitate

Veseliba

ligtspéjigs tarisms

Kultdras pasakumi

Uzneméjdarbibas aktivitate

Nodarbinatiba

Socialie pakalpojumi

Bibliotekas

Izglitiba un ieklauSana

Dzives apstakli

Pieejamiba

DroSiba

Klimata noturiba

Zala infrastruktdra

lenakumu labklajiba

Kultdras tradicijas

Gaisa kvalitate

Atkritumu apsaimniekoSana

Atjaunojamie energoresursi

Kultiras mantojums

Kultdras publiska telpa

RadoSums un daudzveidiba

Pétnieciba un attistiba

Kiberdro$iba

Transports

Datu pieejamiba

Viedie risinajumi

Udens kvalitate

Energoefektivitate

E-pakalpojumi
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Turpmak apkopots pétnieku redz&jums.

Sociala dimensija fokus€jas uz cilvéku dzives kvalitati un socialo drosibu,
nodroSina, ka pilséta ir droSa, taisniga un dzivoSanai piemérota visam sa-
biedribas grupam. Tas elementi ir:

« socialie pakalpojumi, * veseliba,
« ieklausana un vienlidziba, . pleevJamea,
* dzives apstakli, * droSiba.

Vides dimensija ripéjas par dabas resursu saglabasanu un vides kvalitati,
samazinot pilsétas ekologisko nospiedumu un pielagojoties klimata parmai-
nam. Tas elementi ir:

e klimata noturiba, » atkritumu apsaimniekoSana,
+ zala infrastruktara, * energoefektivitate,
* gaisa un udens kvalitate, » atjaunojamie energoresursi.

Kulturas dimensija veido pilsétas identitati un piederibas sajatu, stiprina
vietéjo kopienu, identitati un lidzdalibu. Tas elementi ir:

» kultdrvésturiskais mantojums, « kultGra publiskaja telpa,

* kultdras tradicijas, » kultdras daudzveidiba,
 kultdras pasakumi,  kultdras telpa.

Tehnologiju un inovaciju dimensija atbalsta misdienigu un gudru pilsétas
funkcionésanu, veicina efektivu parvaldibu, inovacijas un digitalo Itdzdalibu.
Tas elementi ir:

* e-pakalpojumi, » datu pieejamiba,
» pétnieciba un attistiba, * viedie risinajumi,
* jaunuznémumi,  digitala infrastruktdra.

» kiberdroSiba,

Ekonomikas dimensija nodrosina pilsétas attistibas un labklajibas pamatu,
nodrosSina stabilu, konkurétspéjigu un ilgtspéjigu ekonomisko izaugsmi. Tas
elementi ir:

* nodarbinatiba, * transports,

* ienakumi un labklajiba, * investicijas,

* uznémeéjdarbiba, * resursu efektivitate,
* inovacijas, * ilgtspéjigs tdrisms.

Kur§ elements katrd no dimensijam, Tavuprat, ir visbltiskakais? Ar kadiem
elementiem Tu gribétu tas papildinat? Kura dimensija Tu liktu elementu “iz-
glitiba”™?
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1. diskusija.

Sarindo dimensijas svariguma seciba (1. vieta liekot vissvarigako)!

Nepareizu atbilzu nav!

Dimensijas 1.vieta 2.vieta 3.vieta 4, vieta 5.vieta

Vides dimensija

Tehnologiju un inovacijas dimensija

Ekonomiska dimensija

Sociala dimensija

Kultdras dimensija

Kura no dimensijam pilsétvides attistiba Tev Skiet vissvarigaka? Kapéc?

Ka Tev 3kiet, vai Tavs viedoklis péc daziem gadiem varétu mainities? Kas to
ietekmétu?

2025. gada RTU pétnieku grupa veica pétijumu, kura mérkis bija izzinat jau-
nieSu viedokli par dazadu ilgtspéjigas attistibas aspektu nozimigumu. Tika
ieglts zemak redzamais ranz&jums.

Dimensijas 11. klases skolénu viedoklis 1. kursa studentu viedoklis
Vides dimensija 4. vieta 4. vieta
Tehnologiju un inovacijas dimensija 5. vieta 5. vieta
Ekonomiska dimensija 2. vieta 1. vieta
Sociala dimensija 1. vieta 2. vieta
Kultdras dimensija 3. vieta 3. vieta

Salidzini ar savu redzéjumu! Ka tas atsSkiras?

Ka Tev Skiet, vai Tavs viedoklis péc daziem gadiem varétu mainities? Kas to
ietekméetu?
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2. diskusija.

Ja Planoju Ne Né, un
piedalities nevélos!

Vai Tu veic brivpratigo darbu?

Vai Tu iesaisties socialajas akcijas
(,Liela talka”, “Dod pieci” u. ¢.)?

Vai Tu iesaisties kada jaunieSu ne-
valstiskaja organizacija?

Vai Tu iesaisties kada politiskaja orga-
nizacija?

Vai Tu iesaisties izglitibas iestades pas-
parvaldes darba?

Vai Tu piedalies pilsétas/novada organi-
zétajos valsts pieminas pasakumos?

Vai Tu piedalies izglttibas iestades pas-
parvaldes rikotajos pasakumos?

Pamato savu viedokli, atbildot uz jautajumu “Kapéc?”!

Kadas socialajas akcijas Tu labprat piedalitos? Vai Tu gribétu kadu organi-
zéet?
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3. diskusija

Pilsétas vide ir kopiga telpa, kuru ietekmé gan dabas, gan cilvéka darbiba.
Viena no aktualakajam problémam pilsétvidé ir majdzivnieku Tpasnieku at-
tieksme pret vidi un sabiedrisko kartibu. Daudzas pilsétas joprojam nové-
rojama situacija, ka dala sunu saimnieku neievéro pienakumu savakt sava
majdzivnieka ekskrementus.

Neskatoties uz pieejamajam specialajam tvertném, bridingjuma zimém un
informacijas kampanam, pilsétas ielas, zalas zonas un rotallaukumi médz
bat piesarnoti (21. attéls). Sada riciba ne tikai rada vizualu piesarnojumu,
bet art apdraud sabiedribas veselibu, it Tpasi bérniem un cilvékiem ar kusti-
bu traucéjumiem. Pasvaldiba aicina ievérot noteikumus, tacu jautajums jop-
rojam paliek aktuals — k& motivét sabiedribu bat atbildigakiem?

21.attels. Majdzivnieku vides piesarnojums un ta risinajuma veidi.

Jautajumi diskusijai
1. Vai musu padvaldiba ir noteikumi, kas regulé sunu pastaigu kartibu pilséta?

2. Vai sunu Tpadniekiem vienmér ir pienakums savakt ekskrementus?
Kadas ir sekas, ja tas netiek darits?

3. Kadas negativas sekas videi un cilvéku veselibai rada nesavakti majdziv-
nieku ekskrementi?

4. Kadas iniciativas vai risinajumus Tu ieteiktu, lai uzlabotu situaciju un vei-
cinatu atbildigu ricibu pilsétvide?
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4, diskusija

Cilveéki ir tie, kas sp€j padarit pilsétas radosas. Tikai radosi cilvéki, darot ra-
dosas lietas, var veidot pilsétu radoSu. RadoSumu (kreativitati jeb raditspéju)
definé ka tendenci generét vai atpazit idejas un alternativas. RadoSums ir
batiskais faktors, lai pilséta attistitos uznémeéjdarbiba.

Jédzienu “radoSa pilséta” pirmo reizi akadémiskaja konteksta lietoja austra-
lietis Deivids Jenkens (David Yencken)1988. gada sava raksta “The Creative
City”. Ka norada Jenkens: “Radosai pilsétai jabat efektivai; tai jabat pilsétai,
kas rlipéjas par visu savu iedzivotaju, Tpasi nabadzigo un mazak aizsargato,
materialo labklajibu. Tacu tai jabit daudz vairak. Tai vienlaikus jabat emocio-
nali piepilditai pilsétai un pilsétai, kas rosina radoSumu savos iedzivotajos.”
(Yencken, 1988). Vins uzsvéra, ka pilsétu attistiba jabalsta kultiras, radoSu-
ma un sabiedribas lidzdalibas principos. Jenkens pievérsa uzmanibu tam,
ka radoSums var veicinat pilsétvides ilgtspéju, estétiku un socialo kohéziju.

Savukart Carlzs LendrT (Charles Landry) ir tas, kurs$ jédzienu padarija starp-
tautiski atzitu un plasi izmantotu. Sava gramata “The Creative City: A Toolkit
for Urban Innovators” (2000) LendrT izstradaja praktisku pieeju, ka pilsétas
var izmantot cilvéku radoso potencialu, lai risinatu masdienu izaicindjumus —
ekonomiskus, socialus un vides jautadjumus. Vina darbs batiski ietekméja
pilsétplano$anas un kultdrpolitikas jomu daudzviet pasaulé.

Latvijas Kulturas akademijas pétnieku komandas projekts “Parskatot radoSo
pilsétu konceptu: tikli, starpnieki un attistibas virzieni” ietvéra tris Latvijas pil-
sétu (Liepajas, Daugavpils un Jirmalas) un Valmieras novada analizi kultd-
ras, radoSo industriju un amatniecibas joma3, lai veidotu sadarbibas modelus,
kas sekme pilsétu attistibu (RadoSas pilsétas: procesi un cilveki, 2024).

Jautajumi diskusijai
1. Kadas prieksrocibas radoSuma izmantoSana sniedz pilsétplanosana sa-
skana ar Jenkena un LendrT skatijumu?

2. Ka radosas pilsétas koncepts var ietekmét uznéméjdarbibas attistibu un
nodarbinatibu konkréta teritorija?

3. Ka Tu redzi radosas pilsétas koncepcijas piemérojamibu sava pilséta vai
regiona? Kadi aspekti jau tiek Tstenoti un kas vél batu nepiecieSams?

4. Nosauc Tev zinamas (pa vienai) organizacijas sava pilséta, kas atbilst
trim pamatkategorijam: radosas industrijas, kultiras un amatniecibas!
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5. diskusija

Biedribas un nodibinajumi, vairaki kulttiras un pilsétpétniecibas jomas entu-
ziasti sakusi organizét dazadas aktivitates, kuru meérkis ir veicinat kultdras
attistibu pilséta, atbalstit sociali mazaizsargatas grupas, iedrosinat jaunieSus
iesaistities sabiedriskos procesos, ka arT radit un Tstenot inovativus projektus
pilsétvidé. STs iniciativas balstitas radosas pilsétas pieeja — ideja, ka pilsé-
tas attistiba nozimiga loma ir radoSumam, iedzivotaju lldzdalibai un kultdras
daudzveidibai.

22. attéla redzami seSu dazadu biedribu zimoli, kuras ar savam aktivitatém
censas uzlabot pilsétvidi, iedzivotaju dzives kvalitati un veicinat kopienu sa-
darbibu.

CESIS
MAKSLAS
FESTIVALS

22, attels. Radosas pilsétas veidotaji.

Jautajumi diskusijai
1. Vai Tu atpazisti kadu no attéla redzamajam biedribam?
2. Vai jums ir zinamas $o biedribu aktivitates? Kadas tas ir bijusas?

3. Vai esi kadreiz piedalijies kada no So biedribu organizétajam
iniciativam? Kads bija Tavs iespaids?

4. Ka, Tavuprat, S1s biedribas veicina rado$as pilsétas attistibu?
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6S. diskusija

Apkaimju biedriba ir vietéjo iedzivotaju dibinata nevalstiska organizacija, kas
darbojas konkréta Rigas apkaimé. Tas mérkis ir uzlabot dzives kvalitati kon-
krétaja teritorija, veicinot kopienas Iidzdalibu, sadarbibu ar pasvaldibu un
risinot apkaimes iedzivotajiem svarigus jautajumus. Galvenie uzdevumi: ri-
sinat vietéjas vides un infrastruktiras problémas (pieméram, ielu apgaismo-
jums, droSiba, zalas zonas); organizét kultdras, izglitojoSus un sabiedriskus
pasakumus; veicinat iedzivotaju iesaisti un sadarbibu apkaimé; parstavét
iedzivotaju intereses dialoga ar pasvaldibu un citiem Iémumu pienéméjiem.
Apkaimiju biedribu (23. attéls) kopéja ideja ir padarit apkaimi par patikamu
vietu dzivosanai, stradasanai un atpdtai. Rigas apkaimju alianse apvieno
39 Rigas apkaimju iedzivotaju biedribas. Alianse veica sabiedribas iesaisti
Rigas pilsétai svarigu jautajumu risinasana un lidzdarboties Rigas pilsétas
ilgtspéjiga attistiba.

999

DARZCIEMA

Apkaimes Biedriba

RIGAS
APKAIMJU
ALIANSE

PURVCIEMA
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BIEDRIBA
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" ) CIE:
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brasai.lv - KALMS
OAgenskal®a vl Biecibo D = Ciekurkalna
apkaimes biedriba MEZAPARKA attistibas biedriba

ATTISTIBAS BIEDRIBA

23, attels. Rigas apkaimju biedribas.

Jautajumi diskusijai
1. Kadas problemas apkaimé var palidzét risinat apkaimju biedriba?
2. Vai un kapéc ir svarigi, lai apkaimju biedribas sadarbojas ar pasvaldibu?

3. Vai Tava apkaimé (rajona) ir apkaimju biedriba? Ja ir, vai zini, ar ko ta
nodarbojas?

4. Kadas problemas vai vajadzibas Tu vélétos risinat sava apkaimé, ja butu
apkaimju biedribas loceklis?
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